Приложение 1

План индивидуальной работы в рамках модели наставничества «Учитель – учитель» с молодым специалистом Красноборовой Дарьей Владимировной по адаптации к профессии (учитель начальных классов)

	ФИО молодого специалиста
	ФИО наставника, должность 
	Направления деятельности  
	Формы деятельности 
	Периодичность 
	Результат 

	Красноборова  Дарья Владимировна, учитель начальных классов
	Коротовских Ольга Станиславовна, учитель начальных классов высшей категории
	Оказание помощи  в осуществлении качественного планирования (учет ключевых тем, рациональное распределение времени на изучение тем, отбор содержания). 
	Консультативная помощь в разработке необходимой учебно-методической документации
	Сентябрь  
	Предъявление документации 

	
	
	
	Совместная корректировка программы с учетом рекомендаций по организации образовательного процесса в условиях неблагоприятной эпидситуации.
	В течение года по мере необходимости
	

	
	
	
	Совместная разработка поурочных планов разных типов уроков (урок усвоения нового материала; урок закрепления, повторительно-обобщающий урок, комбинированный урок, урок контроля, урок-практикум). 
	1 раз в месяц
	Конспекты уроков

	
	
	
	Проверка поурочных планов
	1 раз в четверть (октябрь-май)
	Конспекты уроков. 

	
	
	Оказание помощи по организации качественной работы с документацией.
	Консультативная помощь по работе с электронным журналом  и электронными базами данных


	Сентябрь

Далее – по мере необходимости 
	Устранение замечаний по факту проверки.

	
	
	Организация деятельности по повышению качества преподавания 
	Посещение и анализ уроков молодого специалиста учителем-наставником.


	По согласованию
	Совместный анализ  уроков. 

	
	
	
	Организация посещения молодым специалистом уроков опытных учителей.
	Не менее 1-го урока в неделю   
	Совместный анализ  уроков. 

	
	
	
	Консультации по разработке дидактического и наглядно-демонстрационного материала для уроков
	2 раза в год 
	Предъявление разработанного  материала. 

	
	
	
	Практико-ориентированные консультации (с демонстрацией практических приемов и мастер-классов):

«Организация уроков в начальной школе с позиции системно-деятельностного подхода»
	Сентябрь


	 Алгоритм действий: Консультация и перечень рекомендованной литературы. 

Тест по основным теоретическим понятиям – через неделю. 

Демонстрация урока по предъявляемой технологии. 

Совместная разработка урока с использованием технологии. 

Урок молодого учителя. 

 

	
	
	
	 «Формирование навыков сознательной дисциплины учащихся. Приемы развития памяти и внимания как средство повышения качества образовательного процесса»
	Октябрь 
	

	
	
	
	Формирование предпосылок к освоению функциональной грамотности (читательская грамотность, математическая грамотность) 
	Ноябрь 
	

	
	
	
	Формирование личностных, коммуникативных, регулятивных и познавательных УУД на уроках: приемы работы, средства отслеживания результатов
	Декабрь 
	

	
	
	
	«Практическая реализация модулей программы воспитания в начальной школе»
	Февраль 
	

	
	
	
	Практические приемы работы с учащимися, испытывающими сложности в освоении образовательной программы
	Март 
	

	
	
	
	Активизация мыслительной деятельности учащихся. Приемы работы с высокомотивированными учащимися
	Апрель 
	

	
	
	Повышение уровня профессионального мастерства и конкурсы
	Подготовка к декаде молодого специалиста: 

· Демонстрация мастер-классов наставником

· Помощь в подготовке открытого урока и выступления молодого специалиста
	Март 
	Материалы мероприятий 

	
	
	
	Помощь в подготовке к профессиональным конкурсам  
	В течение года по запросу
	Сертификаты участия 

	
	
	
	Подготовка к тестированию 
	Апрель 
	Результаты тестирования 

	
	
	Организация обучения с применением дистанционных образовательных технологий 
	Консультативная помощь по освоению работы на рекомендуемых цифровых платформах. 

Совместное участие в курсах, вебинарах и семинарах по организации онлайн-обучения 
	Сентябрь.

Далее – при необходимости применения дистанционных технологий 
	Сертификаты по результатам обучения.

Конспекты уроков. 

	
	
	Диагностика затруднений. 
	Анкетирование, беседы, тестирование. 
	2 раза в год 
	Обработка и интерпретация анкет. 

	
	
	Индивидуальные консультации по педагогическим затруднениям 
	По необходимости
	


План индивидуальной работы в рамках модели наставничества «Учитель – учитель» с молодым специалистом Сиротининой Юлией Владимировной по адаптации к профессии (учитель русского языка и литературы)

	ФИО молодого специалиста
	ФИО наставника, должность 
	Направления деятельности  
	Формы деятельности 
	Периодичность 
	Результат  

	Сиротинина Юлия Владимировна, учитель русского языка и литературы 
	Городилов Александр Владимирович, учитель русского языка и литературы первой категории
	Оказание помощи  в осуществлении качественного планирования (учет ключевых тем, рациональное распределение времени на изучение тем, отбор содержания). 
	Консультативная помощь в разработке необходимой учебно-методической документации
	Сентябрь  
	Предъявление документации

	
	
	
	Совместная корректировка программы с учетом рекомендаций по организации образовательного процесса в условиях неблагоприятной эпидситуации.
	В течение года по мере необходимости
	

	
	
	
	Совместная разработка поурочных планов разных типов уроков, организация работы по подготовке учащихся в ВПР, к работам с заданиями по типу ОГЭ, к диагностическим работам
	1 раз в месяц
	Конспекты уроков

	
	
	
	Проверка поурочных планов
	1 раз в четверть (октябрь-май)
	Конспекты уроков. 

	
	
	Оказание помощи по организации качественной работы с документацией.
	Контроль выполнения требований по работе с ученическими тетрадями. 

Критерии оценивания письменных работ учащихся. Объективность оценивания. 
	1 раз в четверть

Дополнительно- по мере необходимости
	Повышение качества работы молодого учителя с ученическими тетрадями

	
	
	Организация деятельности по повышению качества преподавания 
	Посещение и анализ уроков молодого специалиста учителем наставником.
	По согласованию
	Совместный анализ уроков  

	
	
	
	Организация посещения молодым специалистом уроков опытных учителей.
	Не менее 1-го урока в  неделю 
	 Совместный анализ уроков. 

	
	
	
	Консультации по разработке дидактического и наглядно-демонстрационного материала.
	2 раза в год 
	Предъявление разработанного  материала. 

	
	
	
	Практико-ориентированные консультации (с демонстрацией практических приемов и мастер-классов): 

1. «Организационно-методический аспект уроков русского языка и литературы с позиции системно-деятельностного подхода»

2.  «Организация работы по ликвидации пробелов учащихся. Организация повторения»

3. «Способы формирования УУД у учащихся»

4. «Организация контроля на уроках русского языка и литературы»

5.   «Формирование читательской грамотности (как составляющей) функциональной грамотности»

6.  «Организация работы с высокомотивированными учащимися по подготовке к олимпиадам и конкурсам»

7.  Организация проектно-исследовательской деятельности
	1 раз в месяц
	 Алгоритм действий: Консультация и перечень рекомендованной литературы. 

Тест по основным теоретическим понятиям – через неделю. 

Демонстрация урока по предъявляемой технологии. 

Совместная разработка урока с использованием технологии. 

Урок молодого учителя. 

 

	
	
	Контроль качества усвоения учащимися программного материала.
	Проведение контрольных работ (в соответствии с планом предметного контроля). Совместная проверка и анализ результатов. 
	В соответствии с планом предметного контроля 
	 Анализ результатов.   

	
	
	Повышение уровня профессионального мастерства и конкурсы
	Подготовка к декаде молодого специалиста: 

· Демонстрация мастер-классов 

· Помощь в подготовке открытого урока и выступления молодого специалиста
	Март 
	Материалы мероприятий 

	
	
	
	Помощь в подготовке к профессиональным конкурсам  
	В течение года по запросу
	Сертификаты участия 

	
	
	
	Подготовка к тестированию 
	Апрель 
	Результаты 

	
	
	Организация обучения с применением дистанционных технологий 
	Консультативная помощь по освоению работы на рекомендуемых цифровых платформах. 

Совместное участие в вебинарах и семинарах по организации онлайн-обучения 
	Сентябрь.

Далее – при необходимости применения дистанционных технологий 
	Сертификаты по результатам обучения.

Конспекты уроков. 

	
	
	Диагностика затруднений. 
	Анкетирование, беседы, тестирование. 
	1 раз в год 
	Обработка и интерпретация анкет. 

	
	
	Индивидуальные консультации по педагогическим затруднениям 
	По необходимости
	
	


План индивидуальной работы в рамках модели наставничества «Учитель – учитель» с молодым специалистом Луковенко Павлом Викторовичем  по адаптации к профессии (учитель истории и обществознания)

	ФИО молодого специалиста
	ФИО наставника, должность 
	Направления деятельности  
	Формы деятельности 
	Периодичность 
	Результат 

	Луковенко Павел Викторович, учитель истории и обществознания
	Агеева Марина Вячеславовна, учитель истории и обществознания высшей квалификационной категории
	Оказание помощи  в осуществлении качественного планирования (учет ключевых тем, рациональное распределение времени на изучение тем, отбор содержания). 
	Консультативная помощь в разработке необходимой учебно-методической документации
	Сентябрь  
	Предъявление документации

	
	
	
	Совместная корректировка программы с учетом рекомендаций по организации образовательного процесса в условиях неблагоприятной эпидситуации.
	В течение года по мере необходимости
	

	
	
	
	Совместная разработка поурочных планов разных типов уроков (урок усвоения нового материала; урок закрепления, повторительно-обобщающий урок, комбинированный урок, урок контроля, урок-практикум).
	1 раз в месяц
	Конспекты уроков

	
	
	
	Проверка поурочных планов
	1 раз в четверть (октябрь-май)
	Конспекты уроков. 

	
	
	Оказание помощи по организации качественной работы с документацией.
	Консультативная помощь по работе с электронным журналом и цифровыми информационными системами
	Сентябрь

Далее – по мере необходимости 
	Устранение замечаний по факту проверки.

	
	
	
	 Нормы оценивания. 
	1 раз в год 
	

	
	
	Организация деятельности по повышению качества преподавания 
	Посещение и анализ уроков молодого специалиста учителем наставником.


	По согласованию    
	Совместный анализ  уроков. 

	
	
	
	Организация посещения молодым специалистом уроков опытных учителей.
	Не менее 1-го урока в неделю   
	Совместный анализ  уроков. 

	
	
	
	Консультации по разработке дидактического и наглядно-демонстрационного материала для уроков
	2 раза в год 
	Предъявление разработанного  материала. 

	
	
	
	Практико-ориентированные консультации (с демонстрацией практических приемов и мастер-классов):

«Критерии оценивания устных и письменных работ по истории и обществознанию»
	Сентябрь


	 Алгоритм действий: Консультация и перечень рекомендованной литературы. 

Тест по основным теоретическим понятиям – через неделю. 

Демонстрация урока по предъявляемой технологии. 

Совместная разработка урока с использованием технологии. 

Урок молодого учителя. 

 

	
	
	
	Работа с учащимися разных учебных возможностей на уроках истории и обществознания  (дифференциация обучения) 
	Октябрь 
	

	
	
	
	«ИКТ-технологии и организация дистанционного обучения»
	Ноябрь 
	

	
	
	
	Формирование УУД на уроках истории и обществознания: приемы работы, средства отслеживания результатов
	Декабрь 
	

	
	
	
	Развитие читательской грамотности и глобальных компетенций (как составляющих функциональной грамотности) на уроках истории
	Январь


	

	
	
	
	Современные образовательные технологии на уроках истории и обществознания: ТРКМ, метапредметное погружение, дебаты и пр. 
	Март 
	

	
	
	
	Организация проектно-исследовательской деятельности учащихся 
	Апрель 
	

	
	
	Контроль качества усвоения учащимися программного материала.
	Проведение контрольных работ (в соответствии с планом предметного контроля). 

Совместная проверка и анализ результатов. 
	В соответствии с планом.
	Анализ результатов. План последействий. 

	
	
	Повышение уровня профессионального мастерства и конкурсы 
	Подготовка к декаде молодого специалиста: 

· Демонстрация мастер-классов 

Помощь в подготовке открытого урока и выступления молодого специалиста
	Март 
	Материалы мероприятий 

	
	
	
	Помощь в подготовке к профессиональным конкурсам  
	В течение года по запросу
	Сертификаты участия 

	
	
	
	Подготовка к тестированию 


	Апрель 
	Результаты 

	
	
	Организация обучения с применением дистанционных технологий 
	Консультативная помощь по освоению работы на рекомендуемых цифровых платформах. 

Совместное участие в вебинарах и семинарах по организации онлайн-обучения 
	Сентябрь.

Далее – при необходимости применения дистанционных технологий 
	Сертификаты по результатам обучения.

Конспекты уроков. 

	
	
	Диагностика затруднений. 
	Анкетирование, беседы, тестирование. 
	1 раз в год 
	Обработка и интерпретация анкет. 

	
	
	Индивидуальные консультации по педагогическим затруднениям 
	По необходимости
	


План индивидуальной работы в рамках модели наставничества «Учитель – учитель» с молодым специалистом Масютиным Владиславом Вячеславовичем  по адаптации к профессии (педагог дополнительного образования)

	ФИО молодого специалиста
	ФИО наставника, должность 
	Направления деятельности  
	Формы деятельности 
	Периодичность 
	Результат 

	Масютин Владислав Вячеславович, педагог дополнительного образования
	Чернова Дарина Игоревна, учитель первой категории
	Оказание помощи  в осуществлении качественного планирования (учет ключевых тем, рациональное распределение времени на изучение тем, отбор содержания). 
	Консультативная помощь в разработке необходимой учебно-методической документации
	Сентябрь  
	Предъявление документации

	
	
	
	Совместная корректировка программы с учетом рекомендаций по организации образовательного процесса в условиях неблагоприятной эпидситуации.
	В течение года по мере необходимости
	

	
	
	
	Совместная разработка планов занятий дополнительного образования (теория, практика, контроль)
	1 раз в четверть 
	Конспекты уроков

	
	
	
	Проверка поурочных планов
	1 раз в четверть (октябрь-май)
	Конспекты уроков. 

	
	
	Оказание помощи по организации качественной работы с документацией.
	Консультативная помощь по работе с электронным журналом и цифровыми информационными системами 

 
	Сентябрь

Далее – по мере необходимости 
	Устранение замечаний по факту проверки.

	
	
	Организация деятельности по повышению качества преподавания 
	Посещение и анализ занятий молодого специалиста учителем-наставником.
	По согласованию
	Совместный анализ  занятий 

	
	
	
	Организация посещения молодым специалистом уроков, внеурочных занятий и занятий дополнительного образования опытных учителей.
	Не менее 1-го урока в неделю   
	Совместный анализ  уроков. 

	
	
	
	Консультации по разработке дидактического и наглядно-демонстрационного материала для уроков
	2 раза в год 
	Предъявление разработанного  материала. 

	
	
	
	Практико-ориентированные консультации (с демонстрацией практических приемов и мастер-классов):

«Организация самостоятельной работы школьников»
	Сентябрь


	 Алгоритм действий: Консультация и перечень рекомендованной литературы. 

Тест по основным теоретическим понятиям – через неделю. 

Демонстрация урока по предъявляемой технологии. 

Совместная разработка урока с использованием технологии. 

Урок молодого учителя.  

	
	
	
	«Использование разноуровневого подхода»
	Октябрь 
	

	
	
	
	«Организация работы с учащимися с низкими образовательными возможностями по коррекции трудностей»
	Ноябрь 
	

	
	
	
	Развитие основ функциональной грамотности  (составляющие – креативное мышление, глобальные компетенции) на занятиях 
	Декабрь 
	

	
	
	
	Организация контроля на занятиях 
	Февраль 
	

	
	
	
	«Работа с учащимися высоких учебных возможностей: подготовка к олимпиадам и проектно-исследовательская деятельность»
	Апрель 
	

	
	
	Повышение уровня профессионального мастерства и конкурсы
	Подготовка к декаде молодого специалиста: 

· Демонстрация мастер-классов наставником

· Помощь в подготовке открытого урока и выступления молодого специалиста
	Март 
	Материалы мероприятий 

	
	
	
	Помощь в подготовке к профессиональным дистанционным конкурсам  
	В течение года 
	Сертификаты участия 

	
	
	
	Подготовка к тестированию 
	Апрель 
	Результаты теста

	
	
	Организация обучения с применением дистанционных образовательных технологий 
	Консультативная помощь по освоению работы на рекомендуемых цифровых платформах. 

Совместное участие в курсах, вебинарах и семинарах по организации онлайн-обучения 
	Сентябрь.

Далее – при применении дистанционных технологий 
	Сертификаты по результатам обучения.

Конспекты уроков. 

	
	
	Диагностика затруднений. 
	Анкетирование, беседы, тестирование. 
	2 раза в год 
	Обработка и интерпретация анкет. 

	
	
	Индивидуальные консультации по педагогическим затруднениям 
	По необходимости
	


 Ознакомлены: Учитель-наставник: ___________________________ Молодой специалист: _________________________  Дата: ______________.

