
Департамент образования Администрации г. Екатеринбурга 
Управление образования Ленинского района 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа №17 с углубленным изучением отдельных предметов
__________620142, г. Екатеринбург, ул. Белинского, 123 Т./343/ 210-36-98, 257-35-86

План профориентационной работы МАОУ СОШ №17 с УИОП на 
2023/2024 учебный год

Базовый уровень профориентационного минимума

Цель: организация профориентационной работы как комплекс мер по 
формированию готовности к профессиональному определению обучающихся с учетом 
запросов экономики в кадрах и специфики рынка труда России и Свердловской области.

Задачи базового у р о в н я  профориентационного минимума:
-  организация и систематизация первичной профориентационной помощи;
-  развитие представлений обучающихся о современном разнообразии профессий и 
специальностей, важности трудовой деятельности и выбора ее специфики, возможностях 
профессионального образования;
-  информирование обучающихся о содержании деятельности востребованных 
специалистов на рынке труда России и Свердловской области;
-  развитие мотивации обучающихся к профессиональному самоопределению;
-  диагностика склонностей обучающихся к профессиональным направлениям;
-  обеспечение социального партнерства в профориентационной работе;
-  включение в профориентационную работу обучающихся «группы риска» (ОВЗ)

Базовый уровень профминимума реализуется по пяти ключевым направлениям:
-  урочная деятельность, включающая элемент значимости учебного предмета для 
профессиональной деятельности, уроки профориентационной направленности в рамках 
учебного предмета «Технология»;
-  внеурочная деятельность, предусматривающая один час в неделю на проведение 
профориентационных мероприятий (онлайн-диагностика, уроки, проектная деятельность, 
профориентационные программы, классные часы, в том числе просмотр выпусков открытых 
онлайн-уроков «Шоу профессий», беседы, дискуссии, мастер-классы, коммуникативные и 
деловые игры, консультации педагога и психолога, моделирующие профессиональные 
пробы в онлайн-формате и офлайн-формате и др.);
-  воспитательная работа (экскурсии на производство, лекции, профориентационные 
выставки, профессиональные пробы, дни открытых дверей в колледжах, встречи с 
представителями разных профессий, конкурсы профориентационной направленности);
-  диагностика;
-  взаимодействие с родителями или законными представителями.

Форматы профориентационной работы

Формат Количество часов
Урочная деятельность Не менее 4 часов в каждой параллели
Внеурочная деятельность 34 часа в параллели
Воспитательная работа Не менее 2 часов в параллели
Взаимодействие с родителями (законными 
представителями)

Не менее 2 часов в параллели

Диагностика, тестирование и анкетирование Не менее 2 часов в параллели

Итого Не менее 40 часов в параллели



№
п/п Мероприятие Кол-во

часов
У частники Ответственный

сотрудник
Дата

проведения

1 Назначение ответственного за организацию профориентационной 
работы по пофориентационному минимуму

Администрация
школы

Клоченко П.В., 
педагог-психолог

Приказ по 
образовательной 

организации, 
август 2023

2 Разработка плана профориентационной работы на 2023/2024 
учебный год в соответствии с установленным базовым уровнем 
реализации профминимума и региональным планом мероприятий 
профориентационной направленности (приказ Министерства 
образования и молодежной политики Свердловской области от 
23.07.2023 №872-Д «О внедрении единой модели профессиональной 
ориентации в общеобразовательных организациях, расположенных 
на территории Свердловской области, в 2023-2024 годах»)

Администрация
школы

Шевчук С.Б., 
заместитель 
директора

До 22.08.2023

3 Сбор согласий на обработку персональных данных обучающихся и 
педагогов, задействованных в реализации профминимума

Учащиеся 6-11 
классов 

Педагоги

Клоченко П.В.
Классные

руководители

До 1.09.2023

4 Проведение разъяснительной работы с педагогическими 
работниками по реализации профминимума

До 30.08.2023

5 Участие педагогических работников в вебинарах по 
профориентации, проводимых ГАОУ ДПО СО «ПРО» (Свердловская 
область)

Педагогические
работники

Шевчук С.Б., 
заместитель 
директора

В течение года

6 Повышение квалификации сотрудников школы по вопросам 
профориентации

Педагогические
работники

Шевчук С.Б., 
заместитель 
директора

В течение года

7 Оформление стендов, наглядных пособий, плакатов, методических 
материалов по профориентации. Размещение информации по 
профориентационной работе на школьном сайте, группе ВК

Коллектив школы Клоченко П.В., 
педагог-психолог

В течение года

8 Регистрация участников проекта «Билет в будущее» Учащиеся 6-11 
классов

Клоченко П.В., 
педагог-психолог

Сентябрь

9 Участие в деятельности городского молодёжного форума 
"ПРОФориентир" (объединение специалистов в области 
профориентации, представителей профессиональных учебных 
заведений, предприятий и бизнес-сообщества города Екатеринбурга 
для оказания поддержки учащейся и студенческой молодежи в 
процессе построения индивидуальной образовательной и карьерной

Коллектив школы Клоченко П.В., 
педагог-психолог

В течение года

2



траектории). Организатор МБУ «Центр социального обслуживания 
молодежи».

10 Проведение мониторинга внедрения профориентационного 
минимума в школе

Коллектив школы Клоченко П.В., 
педагог-психолог

2 раза в год

Урочная деятельность
1 Профориентационные модули в предмете «Технология» 

(Направление «Урочная деятельность») 4 Учащиеся 6 
классов

Учитель
технологии

01.09.2023-
30.05.2024

2 Уроки общеобразовательного цикла, включающие элемент 
значимости учебного предмета для профессиональной 
деятельности:

-  география (предпрофессиональные пробы: картограф, эколог)
-  биология (предпрофессиональные пробы: агроном, 

ландшафтный дизайнер)

2 Учащиеся 6
1ЛТТП/-»/>/ЛТ)
J v j i a v v u D

Учителя
предметники

Октябрь
Март

(в соответствии с 
КТП)

3 Профориентационные модули в предмете «Технология» 
(Направление «Урочная деятельность») 4 Учащиеся 7 

классов
Учитель

технологии

01.09.2023-
30.05.2024

4 Уроки общеобразовательного цикла, включающие элемент 
значимости учебного предмета для профессиональной 
деятельности:

-  история (предпрофессиональные пробы: архивист, музейное 
дело)

-  биология (предпрофессиональные пробы: ветеринар, 
лаборант)

2 Учащиеся 7 
классов

Учителя
предметники

Октябрь
Март

(в соответствии с 
КТП)

5 Профориентационные модули в предмете «Технология» 
(Направление «Урочная деятельность») 4 Учащиеся 8 

классов
Учитель

технологии

01.09.2023-
30.05.2024

6 Уроки общеобразовательного цикла, включающие элемент 
значимости учебного предмета для профессиональной 
деятельности:

-  иностранный язык (предпрофессиональные пробы: 
переводчик, преподаватель)

-  ОБЖ (предпрофессиональные пробы: спасатель, МЧС)

2 Учащиеся 8 
классов

Учителя
предметники

Октябрь
Март

(в соответствии с 
КТП)

7 Профориентационные модули в предмете «Технология» 
(Направление «Урочная деятельность») 4 Учащиеся 9 

классов
Учитель

технологии
01.09.2023-
30.05.2024

8 Уроки общеобразовательного цикла, включающие элемент 
значимости учебного предмета для профессиональной 
деятельности:

-  география (предпрофессиональные пробы: геолог, эколог)
-  литература (предпрофессиональные пробы: журналист, 

корреспондент)

2 Учащиеся 9 
классов

Учителя
предметники

Октябрь
Март

(в соответствии с 
КТП)

3



9 Профориентационные модули в предмете «Технология» 
(Направление «Урочная деятельность») 4 Учащиеся 10 

классов
Учитель

технологии
01.09.2023-
30.05.2024

10 Уроки общеобразовательного цикла, включающие элемент 
значимости учебного предмета для профессиональной 
деятельности:

— химия (предпрофессиональные пробы: лаборант, фармацевт, 
медик)

-  физика (предпрофессиональные пробы: оператор ЧПУ, 
инженер)

2 Учащиеся 10 
классов

Октябрь
Март

(в соответствии с 
КТП)

11

У рОКИ общСОбрЗЗОВаТСЛЬНОГО ЦИКЛсЦ ВКЛЮЧаЮЩИС ЭЛСМСНТ

значимости учебного предмета для профессиональной
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-  информатика и ИКТ (предпрофессиональные пробы: 
специалист IT-сферы, программист)

-  математика (предпрофессиональные пробы: логист, 
экономист)

-  обществознание (предпрофессиональные пробы: юрист, 
политолог)

-  ОБЖ (предпрофессиональные пробы: основы военной 
службы)

6 Учащиеся 11 
классов

Октябрь
Март

(в соответствии с 
КТП)

Внеурочная деятельность
1 Курс занятий «Россия -  мои горизонты» (в соответствии с 

примерной рабочей программой курса внеурочной деятельности 
«Билет в будущее» (одобрена решением федерального учебно­
методического объединения по общему образованию, протокол от 29 
сентября 2022 г. № 7/22))

По 34 все классы 

(6-11 классы)

Классные
руководители еженедельно

Воспитательная работа
1 Участие во Всероссийских проектах по профориентации 

моделирующие профессиональные пробы в онлайн-формате): 
«Проектория», «Билет в будущее»

6-11 классы Клоченко П.В., 
педагог-психолог

В течение года

2 Организация профориентационных событий с участием 
представителей предприятий и бизнес-сообществ Урала: встречи с 
людьми различных профессий; экскурсии на предприятия 
Свердловской области, с представителями учебных заведений, 
встречи с почетными гражданами города, конференции и пр.

2 6-11 классы Классные
руководители

В соответствии с 
календарным 

планом
воспитательной

работы
3 Организация участия учащихся в открытых онлайн-уроках «Шоу 

профессий» (ФП «Успех каждого ребенка»)
4 все классы 

(6-11 классы)

Классные
руководители

1 раз в четверть

4 Организация проектной деятельности по вопросам профориентации: 3 Классные Декабрь



-  «Калейдоскоп профессий моих родителей»
-  «Трудовые династии нашей семьи -  веха в развитии трудовой 

славы Урала»
-  «Профессии будущего в моем регионе: создание путеводителя 

по профессиям будущего»

6-7 классы 
8-9 классы

10-11 классы

руководители

5 Ярмарка учебных мест в учреждениях СПО «Я выбираю будущее» 1 9 классы Классные
руководители

Февраль
апрель

6 Организация участия учащихся в конкурсах профориентационной 
направленности

1 6-11 классы Классные
руководители

В соответствии с 
планом 

конкурсов
7 Экскурсии, встречи, дни открытых дверей в образовательных 

организациях НПО, СПО и ВО (по согласованию)
2 8-11 классы Классные

руководители
В соответствии с 

календарным 
планом

воспитательной
работы

8 Экскурсии на предприятия в рамках направления 
«Промышленный Урал».

1 6-11 классы Классные
руководители

В соответствии с 
календарным 

планом
воспитательной

работы
9 Дебаты, организационно-деятельностные игры и кейсы в рамках 

направления «Экономика региона в руках молодого 
поколения»

1 8-11 классы Учителя истории и 
обществознания

Март

Диагностика, тестирование и анкетирование
1 Профориентационное анкетирование обучающихся, 

консультирование по результатам
1 час в 

параллели все классы 
(6-11 классы)

Клоченко П.В., 
педагог-психолог

Сентябрь

2 Онлайн-диагностика профессиональных предпочтений в рамках 
программы «Билет в будущее»

1 час в 
параллели все классы 

(6-11 классы)
Клоченко П.В., 

педагог-психолог
Сентябрь

Взаимодействие с родителями (законными представителями)
3 Проведение школьных родительских собраний по вопросам 

профориентации «Навигатор современных профессий: как помочь 
детям с самоопределением траектории развития»

1 Родители 
(законные 

представители) 
обучающихся 6-11 

классов

Клоченко П.В., 
педагог-психолог 

Классные 
руководители

Ноябрь

4 Подготовка рекомендаций родителям (законным представителям) по 
вопросам профориентации.

1 Родители
(законные

представители)

Клоченко П.В., 
педагог-психолог 

Классные

В течение года 

-------------------- §—



обучающихся 6-11 
классов

руководители

5 Проведение индивидуальных консультаций с родителями по 
вопросу выбора траектории предпрофессионального развития и 
определения профессионального маршрута

1 Родители 
(законные 

представители) 
обучающихся 9 

классов

Клоченко П.В., 
педагог-психолог 

Классные 
руководители

Февраль-апрель

6 Привлечение родителей к проведению профориентационных 
мероприятий: проведение бесед о своих профессиях, организация 
экскурсий на предприятия, где они работают и пр.

1 Родители 
(законные 

представители) 
обучающихся 6-11

классов

Классные
руководители

В соответствии с 
календарным 

планом
воспитательной 
работы классов

7 Консультации для родителей (законных представителей) по 
профориентации обучающихся с инвалидностью и ОВЗ с учетом 
создания специальных условий в соответствии с рекомендациями 
психолого-медико-педагогической комиссии, индивидуальной 
программой реабилитации или абилитации.

1 Родители 
(законные 

представители) 
обучающихся с 

ОВЗ и
инвалидностью

Клоченко П.В., 
педагог-психолог

1 раз в полугодие

8 Участие во всероссийском родительском собрании «Система 
«Выбор»

1 Родители 
(законные 

представители) 
обучающихся 6-11 

классов

Клоченко П.В., 
педагог-психолог

Апрель

6



Отчет
о готовности организации к реализации профориентационного минимума

в соответствии с Методическими рекомендациями по реализации профориентационного минимума и Порядком реализации профориентационного минимума

Строка П оказатель Значение Ком ментарий по заполнению
01 Наименование отчитывающейся организации Муниципальное автономное 

общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа 

№17 с углубленным изучением 
отдельных предметов

Указывается полное наименование отчитывающейся организации в 
соответствии с учредительными документами, зарегистрированными 
в установленном порядке, а затем в скобках -  краткое наименование.

02 Почтовый адрес и ИНН 620142, г. Екатеринбург, ул. 
Белинского, 123 ИНН7КПП: 

6661058667/667101001

Указывается наименование субъекта Российской Федерации, 
юридический адрес с почтовым индексом;
если фактический адрес не совпадает с юридическим, то указывается 
фактическое местонахождение респондента (почтовый адрес); 
указывается также ИНН организации

03 Уровень реализации профориентационного минимума в 
соответствии с Методическими рекомендациями: 

базовый

1 Код: да -1 ,  нет - 0. Значение "1" может быть указано только в одной 
из трех граф.
В одной организации может быть несколько уровней реализации 
профминимума по классам. Указывается максимальный уровень, 
реализуемый в организации. Минимальные условия реализации 
профминимума указаны в п.З Порядка реализации 
профориентационного минимума

04 основной 0

05 продвинутый 0

06 Организация является участником проекта "Билет в 
будущее"

1 Код: да - 1, нет - 0.

07 Назначен сотрудник (не ниже уровня заместителя 
директора), ответственный за реализацию мероприятий 
профминимума в организации

1 Код: да -1 ,  нет - 0.

08 Планируемая численность обучающихся, охваченных 
мероприятиями профориентационного минимума 
(сумма строк 09-14)

33 7 Если параллель классов отсутствует, проставляется "0".

09 из них:
6 класса

73

10 7 класса 82
11 8 класса 72
12 9 класса 75
13 10 класса 18
14 11 класса 17
15 лица с инвалидностью или ограниченными 

возможностями здоровья
6

16 Планируемое количество классов, охваченных 
мероприятиями базового уровня профориентационного 
минимума 
(сумма строк 17-22)

3 3 7 Если параллель классов отсутствует, проставляется "0".

17 из них:
6 классы

73

18 7 классы 82
19 8 классы 72
20 9 классы 75
21 10 классы 18
22 11 классы 17
23 Планируемое количество классов, охваченных 

мероприятиями основного уровня 
профориентационного минимума 
(сумма строк 24-29)

0 Если параллель классов отсутствует, проставляется "0".

24 из них:
6 классы

0

25 7 классы 0
26 8 классы 0
27 9 классы 0
28 10 классы 0
29 11 классы 0
30 Планируемое количество классов, охваченных 

мероприятиями продвинутого уровня 
профориентационного минимума 
(сумма строк 31-36)

0 Если параллель классов отсутствует, проставляется "0".

31 из них:
6 классы

0

32 7 классы 0
33 8 классы и н и с 0 .
34 9 классы t k ________________ X  J________________
35 10 классы !'■> - / ° ^
36 11 классы '?  к  g  iVlAQY / / б
37 профильные предпрофесСи6йМьйые1клаШьг4̂  17 . /  о ^

О. В. Каламина


